
   
 

Profil de poste Chargé.e de projets de prévention 
 

AVECsanté 
 

Le mouvement AVECsanté est un acteur majeur des soins primaires et de la santé de proximité en France. 

Il représente plus de 40 000 professionnels de santé en France.  AVECsanté est un mouvement asyndical et 

apolitique qui fédère ces professionnels via ses 15 fédérations régionales autour de projets et de propositions 

concrètes pour faciliter l’accès aux soins primaires et à la santé en général, pour tous, et partout sur les 

territoires. 

Il valorise et mutualise les expériences de 2251 maisons de santé pluriprofessionnelles (MSP) déjà en 

fonctionnement, et 300 en projet, ainsi que leur contribution aux organisations territoriales comme les 

communautés professionnelles territoriales de santé (CPTS). 20% des Français ayant un médecin traitant 

l’ont choisi en maison de santé. 

 

Contexte 
 

L'association loi 1901 AVECsanté œuvre pour l’Avenir des Equipes Coordonnées en Santé. Forte de ses 15 
fédérations régionales, elle a doublé son nombre d’adhérents en quatre ans seulement, et a quadruplé son 
budget sur la même période, essentiellement fondé sur les cotisations annuelles de ses adhérents et sur des 
subventions publiques pluriannuelles obtenues pour mener à bien des projets. 

Son équipe salariée est composée du directeur, d’un assistant administratif, d’un chargé de communication, 
d’un chargé de plaidoyer, d’un chargé de développement, d’un responsable prévention et capitalisation et de 
chargé de projets. Les liens sont forts avec le bureau (8 membres), le Conseil d’administration (30 membres) 
et les commissions de travail organisées par thématiques. 

L’association s’appuie sur sa filiale ESOP-com pour l’organisation de ses rencontres annuelles 
www.aveclesequipes.fr qui réunissent 1500 professionnels, et pour l’édition de webinaires, livres guides et 
autre supports pratiques à destination des professionnels et des usagers de santé. 

 

Contexte du poste 

Les maisons de santé sont passées en dix ans de lieux de soins à des lieux de santé et de vie et se mobilisent 
durablement sur des actions de santé publique autour de territoires de santé, qui méritent d’être valorisées, 
mutualisées et parfois capitalisées.  

Depuis 2018, AVECsanté propose différents projets nationaux de prévention, mobilisant de plus en plus de 
maisons de santé : 

http://www.aveclesequipes.fr/


   
 

- « Ici on parle de tabac », lancé à l’occasion du Mois Sans Tabac 2018, pour l’outillage des équipes et 
l’accompagnement des patients au sevrage tabagique. 32 maisons de santé s’y sont investies, 
appuyées par leurs fédérations régionales en Bretagne, Bourgogne-Franche-Comté, Grand-Est, 
Hauts-de-France et Nouvelle Aquitaine.  

- « L’alcool, ici on en parle » : pour accompagner les professionnels de santé dans le repérage des 
consommations d’alcool chez les patients. Financé par l’Institut National du Cancer (INCa) de 2021 
à fin 2023, dans trois régions pilotes, l’Occitanie, la Bretagne et le Grand-Est. 

- « Alcochoix » : en partenariat avec la Fédération Addictions depuis 2020, adaptation en France et 
en MSP d’un programme visant à redonner aux gens la capacité de choisir où, quand, avec qui et 
quelle quantité d’alcool ils consomment. Pour sa 2ème année d’expérimentation, 4 maisons de santé 
de Bourgogne-Franche-Comté et des Hauts-de-France sont mobilisées. 

- « AVEC vos outils » : création d’une boite à outil nationale dédiée aux maisons de santé, pour le 
repérage des conduites addictives en matière de tabac, alcool et cannabis et l’orientation des 
patients en situation de mésusage. 16 maisons de santé et 9 fédérations régionales sont impliquées 
depuis 2022, pour une durée de 3 ans. 

Différents acteurs de santé publique (INCa, Santé Publique France, réseau FNES-IREPS, cabinet d’expertise 
en santé publique…) accompagnent AVECsanté dans la construction, la mise en œuvre et l’évaluation de 
ces projets. 

Des pistes de développement sont en cours d’élaboration : pérennité et développement des projets 
arrivant à terme, nouveaux thèmes de prévention (notamment vaccination HPV, mise en place des 
consultations de prévention gratuites à 25, 45 et 65 ans…). 

 

Missions 
 

Sous la supervision hiérarchique du responsable prévention et capitalisation, le.la chargé.e de projets aura 
pour mission de : 

Mission 1 : Mener à bien les projets nationaux de prévention 

• Il coordonne la mise en œuvre, le suivi, le monitoring et l’évaluation des programmes auprès des 
fédérations régionales et des maisons de santé participantes, en lien avec les partenaires et 
consultants impliqués. 

• Il élabore des outils à destination des fédérations régionales et des maisons de santé. 
• Il anime les temps d’échange entre les acteurs des projets et en réalise des comptes-rendus. 
• Il participe à l’élaboration des supports de communication et en assure la diffusion. 
• Il gère et assure le suivi du budget. 
• Il rédige des cahiers des charges et identifie les prestataires (évaluation, communication, 

documentaliste, développement informatique) 
• Il assure le lien avec les évaluateurs externes. 

Mission 2 : Développer les projets de prévention 

• Il réalise une veille active sur les sujets liés à la santé publique. 



   
 

• Il participe à la veille sur les appels à projets, demandes de financements et est force de 
proposition. 

• En lien avec le responsable prévention et capitalisation, Il construit des projets dont un nouveau sur 
la vaccination HPV.  

• Il participe à la valorisation des actions de prévention menées en région. 
 

Mission 3 : Participer à la vie associative et aux temps fort du mouvement 

• Il participe activement à l’organisation des temps forts d’AVECsanté (Rencontres annuelles, 
instances et séminaires, journées régionales). 

• En lien avec le responsable prévention et capitalisation, il anime le réseau des chargés de prévention 
et santé publique dans les 15 fédérations régionales. 

• Il intervient lors des journées régionales des fédérations et des Rencontres annuelles d’AVECsanté. 
 
 

Profil 
      Niveau master 2 (santé publique, sciences humaines et sociales, politiques de santé…) 

      Vous avez idéalement une expérience acquise au sein d'entreprises, institutions, agences, organisations 
professionnelles, ONG ou association, ou en cabinet de collectivité locale, ayant confirmée votre intérêt 
pour le domaine de la santé et/ou le secteur associatif. 
 

Connaissances et savoir-faire 

      Avoir des connaissances et une expérience en méthodologie et gestion de projets 

      Avoir des connaissances en prévention et promotion de la santé 

Connaitre les politiques de santé et les acteurs de santé à l’échelon national et régional. 

Maitrise des outils informatiques à usage professionnel : messagerie, pack office, logiciels de 
visioconférence 

 

Savoir-être et attitudes 

Sens de l’organisation et du contact, rigueur 

Capacité à mobiliser et coordonner des acteurs, à écouter, à reformuler, à animer des réunions 
internes et avec des partenaires. 

Excellentes capacités rédactionnelles. 

Autonomie, réactivité, sens des initiatives et des responsabilités. 

Esprit d’équipe 



   
 
 

Conditions 
 
CDI à temps complet (39H) à pourvoir en septembre 2023.  
 

Rémunération sur la base de 29 à 32 K€ brut annuel, selon l’expérience, pour un équivalent ETP. 

Poste basé en openspace dans les locaux parisiens avec déplacements à prévoir en régions, dans les maisons 
de santé et les fédérations régionales. 

Possibilités de télétravail 3 jours par semaine. 

Prise en charge de 50% du titre de transport.  Prise en charge mutuelle 100%. Titres restaurants. 

Merci de postuler en envoyant votre candidature (CV + lettre de motivation) à 
equipe@avecsante.fr  

A compétences égales, AVECsanté étudie toutes les candidatures dont celles des personnes en situation de 
handicap. 

mailto:equipe@avecsante.fr
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